Casos territoriales:
Evidencias del Enfoque
Basado en Derechos
Humanos en accion

Practicas, decisiones y aprendizajes construidos
junto a comunidades indigenas, afrodescendientes y
campesinas en Colombia, con énfasis en la gestion de
la biodiversidad y la adaptacion al cambio climatico




“Pido humildemente a los jovenes
profesionales que sean los que comiencen
a proteger el territorio desde lo que han
aprendido, nosotros lo defendemos desde
la palabra y desde la espiritualidad, pero
se hace necesario escribir, nos estamos
desapareciendo y debemos dejar escrito
no solo en la memoria de las personas
sino también en nuestros mandatos [...]".

Bata Elvia Sigindioy,

Fundacion Uaman Luar

Resguardo Indigena Kaméntsa Inga
de San Francisco, Putumayo.

Si desea profundizar en la cosmovision del resguardo indigena y en las
lecciones aprendidas del proceso apoyado por las iniciativas Promesa

Climatica y BES-Net, puede acceder a la cartilla completa aqui.



https://drive.google.com/file/d/1iwby8rDA6mLbjlBU7jVVXHOtQv48Yc8x/view
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Espacios ancestrales donde se siembra, se aprende y se
honra la relacién entre comunidad, tierra y espiritu. Son
parte central de la identidad indigena.

Compromisos que asumen los paises para enfrentar el
cambio climatico y evitar que el planeta siga calentandose.

Derechos Humanos. Garantizan la dignidad de todas las
personas y orientan el desarrollo con justicia y equidad.

Forma de trabajar que pone a las personas en el centro,
cuidando tanto los resultados como la manera de llegar a
ellos.

Acuerdo entre las agencias de las Naciones Unidas para
aplicar el EBDH en la cooperacion para el desarrollo.

Gases que calientan la atmdsfera. Reducirlos es clave para
enfrentar el cambio climatico.

Carludovica palmata, es una palma usada por el pueblo
Inga para tejer y para preparar alimentos tradicionales.

Trabajo comunitario que une a la gente para sembrar,
resolver problemas vy fortalecer los lazos colectivos.

Guia del PNUD para aplicar el enfoque de derechos:
participacion, vinculos con estandares, rendicion
de cuentas, no discriminacién, empoderamiento y
transparencia.

Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo. En
Colombia acompafia procesos comunitarios para enfrentar
la pobreza, la desigualdad y el cambio climatico.




Prélogo

Este documento es fruto de un camino compartido entre
la alianza Promesa Climatica y BES-Net y las comunidades
indigenas, afrocolombianas y campesinas, apoyadas en

el fortalecimiento de |la gestidon de la biodiversidad y la
adaptacion al cambio climatico.

Se construye desde una mirada respetuosa del territorio

y de las formas de relacionarse con él. En este proceso,

el Enfoque Basado en Derechos Humanos (EBDH) se hizo
evidente como una manera de impulsar proyectos que
dialogan con las realidades locales y fortalecen sus dinamicas
propias.

Las experiencias aqui reunidas muestran cdmo este enfoque
se manifiesta en decisiones, acuerdos y practicas que
promueven la participacion, la autonomia y el cuidado del
ambiente.

Estos casos ofrecen aprendizajes utiles para mejorar futuros
proyectos, integrando el EBDH desde el inicio y valorando el
trabajo construido con y para las comunidades.

Al leer este prologo, se abre un espacio de escuchay
aprendizaje, entendiendo que los proyectos se fortalecen
cuando incorporan las voces de mujeres, hombres y jévenes
gue habitan y cuidan su territorio.
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“Recuperar el territorio es
recuperar nuestra identidad,
la esencia misma que nos
define como guardianes de la
biodiversidad”.

Proclama Wantuk
Guardianas y guardianes indigenas de las plantas
Cabildo Indigena Gran Tescual de Puerres, Narifo.

Una alianza para la
biodiversidad y el
cambio climatico en los
territorios de Colombia




La alianza Promesa
Climatica + BES-Net
en Colombia

cQué es?

La iniciativa Promesa Climatica es un programa global del
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
gue acompana a mas de 120 paises en el fortalecimiento y
puesta en marcha de sus Contribuciones Determinadas a Nivel
Nacional (NDC) dentro del Acuerdo de Paris. En Colombia,

su proposito ha sido apoyar el cumplimiento de las metas
relacionadas con la reduccion de emisiones de Gases de Efecto
Invernadero (GEIl) y el aumento de las capacidades del pais
para adaptarse al cambio climatico.

La Red de Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos (BES-Net),
también implementada por el PNUD, es una plataforma que
impulsa el desarrollo de capacidades y compromisos globales
para la conservacion de la biodiversidad.

Para conocer la integracién de agendas de biodiversidad y
cambio climatico, haga click aqui. e

La alianza entre Promesa Climatica (financiada por el Gobierno
del Reino Unido) y BES-Net (financiada por el Gobierno

de Alemania y Swisshio) permitid lanzar las convocatorias
“Comunidades Indigenas por los Bosques” y “Comunidades
Rurales por los Bosques” en 2023 y 2024. Ambas se centraron
en el uso sostenible de la biodiversidad y en la adaptacién
climatica, trabajando desde un enfoque étnico y comunitario.

Para conocer mas de las convocatorias, haga click aqui en los
siguientes enlaces:

Convocatoria Comunidades indigenas por los bosques. 6

Convocatoria Comunidades rurales por los bosques. 6

éPor qué es importante?

Esta articulacidn ha sido especialmente
significativa en los departamentos de
Caqueta, Guaviare, Narifio y Putumayo,
porque son las propias comunidades
quienes impulsan la integracion entre
biodiversidad y cambio climatico. En
estos territorios, ambos temas no se
perciben como agendas separadas,
sino como prioridades cotidianas y
profundamente interdependientes

que afectan su vida, sus medios de
subsistencia y la salud de sus ecosistemas.

La alianza acompaiié a pueblos indigenas y
afrodescendientes, asi como comunidades
campesinas para fortalecer sus medios

de vida, sus sistemas productivos y sus
conocimientos tradicionales. Ademas,
impulsd procesos que robustecieron la
gobernanza ambiental y resaltaron el

rol fundamental de mujeres y jévenes

en las estrategias de conservacion y

uso sostenible de la biodiversidad y la
adaptacion climatica.

Con estas acciones, las iniciativas
aportaron directamente al cumplimiento
de los compromisos ambientales
multilaterales de Colombia.

Para mas informacion sobre Promesa Climatica, haga click aqui. 6

Para mas informacioén sobre BES-Net, haga click aqui. 6
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https://drive.google.com/file/d/1vo9pMT-upyo9Gh2j3PFLi1q-DkXrNLET/view
https://www.undp.org/es/colombia/comunidades-indigenas-bosques
https://docs.google.com/presentation/d/1a1eVYAo5lyOgcXmV0z4dC_60w6ZHCqm2ABxHOgCEI-I/edit?slide=id.g3912b33451d_0_22#slide=id.g3912b33451d_0_22
https://climatepromise.undp.org/es
https://www.besnet.world/

SEn qué territorios se
desarrollo la alianza?

Promesa Climatica y BES-Net trabajaron conjuntamente
en cuatro departamentos de Colombia ubicados en la
region andino-amazodnica.

Guaviare

Narifno

Guaviare

Putumayo Caquetd



departamentos, Caqueté
u n p ro pos Ito En el Caqueta la chagra es mas Las mujeres resguardan semillas, plantas

que un sistema productivo: es el medicinales y saberes que sostienen
centro de la identidad colectiva. la salud del territorio. La restauracién

fortalecer la vida y los territorios a través del EBDH

de rondas hidricas y predios impulsa la
soberania alimentaria y promueve que
todas las personas de la comunidad
participen en el cuidado del bosque,
Ndl‘iﬁo recon.c?ciendo que su recuperacion es
también una forma de sanar lo dafiado.
Narifno es el punto donde la cordillera
andina se encuentra con la fuerza

amazonica y el mar Pacifico. En las
alturas, el Paramo de Zonquer sostiene

la vida como “fabrica natural de agua”, Guaviare fortalece los sistemas de G :

mientras en la costa las mujeres lideran conocimiento propio como base para uaviare

la resta.lL,Jrauon d.eI manglar el planear el territorio y enfrentar el cambio

extension del cuidado comunitario.  Alli, los cinco mundos de vida —agua, plantas, climatico. La comunidad impulsa modelos
animales, minerales y espacios sagrados— se productivos sostenibles —como la

entrelazan para fortalecer la autodeterminacion
biocultural de sus pueblos.

apicultura y los sistemas agroforestales—
que integran cultura y economia. El
monitoreo de la biodiversidad y la
restauracion con especies nativas
refuerzan la proteccion de ecosistemas
clave y aseguran la continuidad de los
pueblos en equilibrio con su entorno.

Putumayo articula una visién donde Putu mCIYO

territorio, cuerpo y espiritualidad se
comprenden como un solo tejido.

El paramo es reconocido como el vientre

materno del agua, y la conservacion se

nutre del conocimiento medicinal, la Para ver el video de resultados del proceso de Promesa 6
siembra guiada por los ciclos lunares Climética y BES-Net en los 4 departamentos, haga click aqui.

y las mingas que sostienen la unidad

comunitaria. La restauracién de humedales

y montafas se convierte en un acto de

continuidad cultural entre generaciones.



https://drive.google.com/file/d/1ydaYO24P4z9y4fgMha8OE-16g8Q20_wR/view?usp=drive_link
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Estas son las organizaciones y comunidades que

protagonizaron el camino recorrido por cada departamento:

Para conocer la participacion de las comunidades
de cada departamento, haga click aqui.

O

Narifo

e Asociacion de mujeres Concheras Raices del
Manglar ASORAISMANGLAR.

e Fundacién de mujeres Emprendedoras del
Pacifico FMEPAC.

e Asociaciéon Indigena Agroecolégica PUMA MAKI.

e Asociacion Agroecoldgica SINCHIMAKI-
ASOSINCHLI.

e Asociaciéon de Autoridades Indigenas de los
Pastos ASOPASTOS.

e (Cabildo Indigena de la Comunidad Gran Tescual.

Putumayo

e (Cabildo Indigena Kaméntsa Biya de
Orito.

e Resguardo Indigena Inga de Albania

e Fundacién UAMAN LUAR.

e Resguardo Indigena Kamentsa Biya de
Sibundoy.

e Asociacion Indigena Camentsa Sshnan
Wabuatmeng.

e Fundacién Waytamayu.

UNA ALIANZA PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL CAMBIO CLIMATICO EN LOS TERRITORIOS DE COLOMBIA

comunidades que sostuvieron
y enriquecieron este proceso

Caqueta

e Resguardo Indigena Huitoto El Quince.

e Resguardo Indigena San José del
Cuerazo.

e La Asociacion de Reforestadores y
cultivadores de caucho del Caqueta-
ASOHECA.

e Comité de cultivadores de cacao en
sistemas agroforestales COMICACAO.

e Asociacion de mujeres emprendedoras
cimientos del hogar ASMUECH.

Guaviare

e Resguardo Indigena El Refugio.

e Resguardo Indigena de La Fuga.

e Resguardo Indigena Morichal Viejo.

e Asociacion de productores,
comercializadores y transformadores
de cacao del Guaviare y sur del Meta
ASOPROCACAO.

e Corporacién comunitaria de
prestadores de servicios turisticos de la
Serrania de la Lindosa CORCPRESTURG.



https://drive.google.com/file/d/1vo9pMT-upyo9Gh2j3PFLi1q-DkXrNLET/view

“Cuando restauramos
la tierra, también
restauramos nuestra
esperanza como
comunidad”.

Fundacion de Mujeres
Emprendedoras del Pacifico
Tumaco, Narifo.

Cuidando el territorio:

Un punto clave para los derechos humanos




Derechos humanosy
resiliencia comunitaria:
un vinculo clave

El Enfoque Basado en Derechos Humanos (EBDH),
es una metodologia esencial para la cooperaciony
la programacion para el desarrollo. Su propdsito es
asegurar que los derechos humanos estén presentes
en el centro de las acciones del PNUD vy sus aliados.

éPor qué es importante?

Integrar el EBDH permite fortalecer la resiliencia comunitaria
desde una mirada integral. Los siguientes cuatro puntos clave
explican para qué es fundamental este enfoque en los territorios.

1. Abordar
desigualdades y
vulnerabilidades

2. Fortalecer la
gobernanzay la
participacion

3. Integrar
cambio climatico
y biodiversidad

4. Garantizar
coherencia
institucional

y legal

El EBDH es fundamental para enfrentar desigualdades
estructurales y vulnerabilidades profundas. Permite
operacionalizar el principio de No Dejar a Nadie Atras,
comprender la discriminacion interseccional, atender
las condiciones de poblaciones con enfoque diferencial
y evitar que la programacion genere dafios o riesgos
sobre los derechos humanos.

El enfoque exige participacion libre y significativa,
empodera a las comunidades para ejercer sus derechos
y reafirma su autonomia en la gestion territorial.
También impulsa el liderazgo de mujeres y jovenes e
integra practicas culturales, espirituales y sistemas de
conocimiento en los procesos de gobernanza.

El EBDH permite conectar ambas agendas como una sola
prioridad territorial. Promueve el derecho a un ambiente
sano, refuerza la sostenibilidad de los medios de vida
ligados a ecosistemas clave y facilita la incorporacién de
saberes ancestrales en la adaptacion climatica y la gestidon
de la biodiversidad.

Para el PNUD, el EBDH es una piedra angular que
sustenta su mandato, orienta sus principios de
programacion y refuerza la rendicidén de cuentas del
Estado frente a sus obligaciones internacionales en
derechos humanos.
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cComo el enfoque
se volvio practica?

El uso de la caja de herramientas del PNUD:
El Enfoque Basado en Derechos Humanos
para la Cooperacion al Desarrollo

cCudles sonlos
principios del enfoque?

La caja de herramientas del PNUD es
una guia sencilla y practica que ayuda
a incorporar los derechos humanos
en el trabajo del desarrollo. Reune
herramientas pensadas para el PNUD
y sus aliados, y orienta cdmo cumplir
con sus responsabilidades en esta
materia.

Su proposito es claro: mejorar

la manera en que se disefian e
implementan los proyectos con
comunidades, ofreciendo rutas
concretas para integrar el Enfoque de
Derechos Humanos en cada etapa.
Esta herramienta recoge mas de
veinte anos de experiencia del PNUD
en la aplicacion del EBDH y se basa
en el Entendimiento Comun de las
Naciones Unidas sobre este enfoque.

24

Para acceder a la caja de
herramientas del PNUD,
haga click aqui.

Igualdad y no discriminacion

Este principio afirma que todas las personas son iguales y tienen
derecho al ejercicio pleno de sus derechos humanos. Pone en

el centro a quienes se encuentran mas rezagadas/os o en riesgo
de marginacién, y promueve comprender la discriminacién
interseccional y sus causas profundas.

Participacion e inclusion

Reconoce el derecho de todas las personas a participar de manera
activa, libre y significativa en los procesos que afectan sus vidas.

La caja de herramientas enfatiza en que esa participacion debe
considerar las dindmicas de poder y priorizar a quienes se ven mas
afectadas/os por las decisiones.

Rendicion de cuentas y
Estado de derecho

Este principio distingue entre titulares de deberes —principalmente

el Estado— y titulares de derechos. Busca fortalecer la rendicion
de cuentas de quienes tienen responsabilidades y empoderar a las
personas para que puedan reclamar y ejercer sus derechos.



https://drive.google.com/file/d/1ngvuD4HWULG_PotUsYhpMig5GnoqUvq_/view?usp=drive_link

cQué va a encontrar
enla caja de -~
herramientas? B oo

Programacion del PNUD

Derechos Humanos y Estandares y Principios

Analisi rechos human n tr :
el Desarrollo Sostenible de Derechos Humanos alisis de derechos humanos en tres pasos

l El Enfoque Basado en z Dignidad Humana y SRR ) Etapa de pre-disefio [+ +----- .

1. Anélisis de causas
2. Andlisis de roles
3. Analisis de brechas de capacidad

............................. : v
Estandares de Derechos Humanos Principios de Derechos Humanos Etapa 3 Etapa 1
Cierre / Transicidon Disefio
Son las obligaciones que tienen Son los elementos que guian los procesos P-L-A-N-E-T P-L-A-N-E-T
los gobiernos con respecto a los de disefio e implementacion de politicas y V'S :
derechos humanos, tal como programas de desarrollo: : :
se establecen en los tratados e Etapa 2 { ceetsseceaanas
internacionales: 1. Universalidad e Inalienabilidad
. . 2. Indivisibilidad _ 3y Implementacion
1. Disponibilidad 3. Interdependencia e Interrelacion P-L-A-N-E-T
2. Accesibilidad 4. lgualdad y No Discriminacion
3. Calidad 5. Participacion e Inclusion .
6. Rendicién de Cuentas y Estado de Derecho Nota:
7. Empoderamiento y Capacidad de Actuar ¢Qué es P-LA-N-E-T?
2. No Regresion Es un acrénimo que define los componentes clave

del EBDH: Participacién, Vinculo (Link), Rendicion
de cuentas (Accountability), No discriminacién

e igualdad, Empoderamiento y desarrollo de
— e capacidades y Transparencia.
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“La planta de paramo fortalece

la parte espiritual y nos brinda
sanacion, la matriz de la mujer viene
conectada con la matriz del paramo,
porque ambas generan vida, al

ser generador de vida, no puede
contaminarse, debe permanecer
sagrado, por ello no se puede ir, si

no es necesario, el pdramo conoce
nuestras intenciones”.

Mamita Esperanza Jacanamejoy
Resguardo Kaméntsa-Inga
de San Francisco, Putumayo.

Para ver mas informacidn sobre el proceso apoyado
por Promesa Climatica y BES-Net con el Resguardo e
Kaméntsa-Inga de San Francisco, haga click aqui.
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https://drive.google.com/file/d/1leBU0em7f9JZsa68jDa-6YXlu95xfxMP/view?usp=drive_link

“Donde ya no hay resguardo hay
deforestacion y eso nos lleva a tener
escasez de agua. Hemos tenido
didlogo con los vecinos y hemos
llegado a acuerdos para empezar a
reforestar para poder mantener el
agua de manera estable”.

Resguardo Indigena
Huitoto El Quince
Solano, Caqueta.

03.

El Enfoque Basado en
Derechos Humanos:

Historias de cambio desde sus protagonistas




Transformaciones en las organizaciones y la
gobernanza territorial.

La fuerza de las mujeres 'y La planificacion colectiva fortalecioé la
jovenes impulso el proceso autonomia territorial

El saber ancestral guié el proceso

se elaboraron en conjunto con las comunidades, mostrando
decisiones participativas y de futuro.

documentaron practicas tradicionales de mujeres

. o - ., o sabedoras: chagras, siembra y revitalizacion de la lengua.
Las mujeres fueron el 66% de la participacion en territorio.

La soberania Los insumos se La transmision El vinculo cuerpo
El lid f . alimentaria se distribuyeron con cultural fortalecid  —territorio abrid
iderazgo femenino fortalecio6 mayor equidad la continuidad nuevas rutas
fortalecio la gobernanza
o . Mayores compartieron Mujeres y hombres
Medlcas trgdlqonales, sgbedoras y conocimientos sobre reconocieron el
lideresas técnicas cumpllero'n rqlgs chagras, siembra y cuerpo como el primer
clave para sostener la organizacién y : : W _ lengua materna con territorio que se
la continuidad del trabajo territorial. se,consolldaron, pr:omowendo de la Asociacion Pumak recibieron jévenes, nifias y nifios, habita, conectando
practicas agroecoldgicas y directamente los insumos (como asegurando continuidad BReh e atiGn. con
bioinsumos que mejoraron semillas o herramientas) previstos cultural y ambiental. el autocuidado y la
la nutricién y el derecho a la para su territorio, fortaleciendo su proyeccién de nuevos
alimentacion. autonomia y capacidad de accién. proyectos.
Los roles de género El derecho a un ambiente sano se materializo
comenzaron a transformarse
Mujeres y hombres en el Resguardo El Quince, Nota:

reflexionaron sobre cémo proteger su entorno desde su

cosmovision. La participacion activa de las mujeres impulsd ¢Qué son las chagras:

Espacios ancestrales donde se siembra, se aprende y se

una redistribucion del trabajo de cuidado en los hogares. hectareas se plantulas nativas fueron sembradas honra |a relacion entre comunidad. tierra v espirity. Son
restauraron en manglares, zonas altoandinas y arte central de Ia identidad indi e’na yesp :
Para escuchar el podcast de nuevas ecosistemas amazonicos. P gena.

masculinidades,


https://drive.google.com/drive/folders/1SDlVTVikhwPaFI-jPP3NDMGWRxYhjjzd?usp=drive_link

En el manglar descubrimos que
nuestros derechos brotan con la
misma fuerza con la que el agua
sostiene la vida

EL ENFOQUE BASADO EN DERECHOS HUMANOS: HISTORIAS DE CAMBIO DESDE SUS PROTAGONISTAS

experiencias que muestran
el enfoque en accion

Cuando una comunidad se
reconoce en su tierra, nace
un derecho que nadie puede
arrebatar

Entre arboles y semillas,
aprendimos a decidir
nuestro propio camino

Asociacion de mujeres concheras Comité de cultivadores de cacao en Resguardo Indigena de la Comunidad
Raices del Manglar en Tumaco, sistemas agroforestales del municipio Gran Tescual (Pueblo de Los Pastos),
Narino (ASORAIZMANGLAR) de San Vicente del Caguan, Caqueta Narifio

(COMICACAO)

Para ver el video sobre el proceso de El Resguardo 6
Indigena de la comunidad Gran Tescual, haga click aqui.
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https://drive.google.com/file/d/1QZqf-ueUD3uZBWcrkOjFaE3JXahFGuBM/view?usp=drive_link

En las costas de Tumaco, las mujeres concheras han hecho del manglar su hogar, su
sustento y su escuela. ASORAIZMANGLAR reune a quienes han aprendido a leer las
mareas, a cuidar la piangua y a sostener la vida que nace entre raices y agua salada. Su
iniciativa unio restauracion ecolégica, seguridad alimentaria y liderazgo femenino para

ASOCiQCi()n de mUJ.ereS ConCherQS fortalecer un ecosistema del que dependen sus medios de vida y su identidad cultural.
- * ~ Desde el vivero comunitario hasta las jornadas de siembra, el proceso reafirmd que la
Rq ICes del Mq ng Iq rl Tu Maco (Nq rl nO) conservaciéon también es un ejercicio de dignidad y defensa de derechos.

La restauracion del manglar se convirtié en un espacio donde las mujeres y jévenes
tomaron la palabra vy el liderazgo, asegurando una participacion activa y significativa.

Estos son algunos resultados que Se elaboré un Plan de Manejo Ambiental
muestran como el proceso tomod para el estero El Raizal, construido de manera
participativa con la comunidad, a partir de sus

forma desde principios que ponen e -
saberes y practicas tradicionales.

en el centro la participacion, la

, mujeres beneficiarias mujeres fueron personas jovenes se L )
gobernanzay la autonomia. participaron capacitadas y participaron vincularon a los procesos Se consolidd una red de guardianes
directamente en las en acciones de de formacién y siembra. del manglar, encargados del cuidado
actividades del proyecto. restauracion del manglar. permanente del ecosistema.

El proyecto se centrd en la participacion directa de
mujeres afrocolombianas, histéricamente excluidas
de la toma de decisiones sobre el territorio.

Se promovio el liderazgo femenino en la restauracion
del manglar, reafirmando que la conservacion también
es un ejercicio de dignidad y defensa de derechos.

El trabajo de ASORAIZMANGLAR reafirmo que restaurar
el manglar es defender derechos esenciales: el ambiente
sano, la seguridad alimentaria y la autonomia econémica.
Con su liderazgo, las mujeres concheras transformaron la
conservaciéon en un ejercicio de dignidad y gobernanza
comunitaria.

La iniciativa visibilizo y fortalecio su rol tradicional en el
concheo y en la gestién del ecosistema, contribuyendo
a cerrar brechas de género.
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Comité de cultivadores de cacao en
sistemas agroforestales del municipio

En las veredas de San Vicente del Caguan, familias campesinas decidieron fortalecer
su relacién con el bosque mientras mejoraban su produccion agricola. Desde el cacao
sembrado en sistemas agroforestales hasta la restauracion de areas degradadas,
COMICACAO convirtié la planificacion colectiva en una herramienta para asegurar

de San Vicente del Cagudn (Caquetd)

Estos son los resultados que
muestran como el proceso
fue tomando forma desde los
principios que orientan los
derechos humanos.

planes de desarrollo planes prediales :
veredal sostenible fortalecieron la capacidad

La iniciativa generd
espacios de reflexiéon
sobre el clima, la
biodiversidad y el manejo

o sostenible del territorio.
de las familias para

orientar el uso de la tierra.

Se promovid la participacién de mujeres y jovenes, esenciales para la sostenibilidad del
proceso y para asegurar decisiones colectivas con multiples voces.

La planificacidn territorial permitié que familias
campesinas —muchas veces rezagadas en procesos de
gobernanza— ejercieran su derecho a participar en la
organizacion de su territorio.

Las acciones buscaron equilibrar desigualdades de
género y generacionales al vincular de manera activa a
mujeres y jovenes en la toma de decisiones.

El fortalecimiento de capacidades productivas
contribuyd a reducir brechas en acceso a medios de
vida, promoviendo un desarrollo mas equitativo.

alimentos, cuidar el territorio y construir un camino comun hacia la resiliencia. Mujeres
y hombres sumaron saberes y trabajo comunitario, mostrando que la producciény la
conservacién pueden avanzar de la mano.

Se conformé un grupo ambiental comunitario
para el monitoreo de la biodiversidad,
incrementando la apropiacion del territorio.

El proceso fortalecio la gobernanza
ambiental comunitaria, permitiendo a la
organizacion proyectar el territorio a futuro.

El monitoreo y las herramientas de planificacion
generadas ofrecen insumos para enfrentar
cambios en el uso del suelo con mayor claridad,
respaldo y capacidad de incidencia.

COMICACAO mostré que planificar el territorio es

ejercer derechos. Al fortalecer la participacién, mejorar
los sistemas productivos y consolidar herramientas de
gobernanza, las familias campesinas unieron conservacién
y bienestar. Cuidar el bosque se volvié también una forma
de asegurar autonomia, alimentacion y futuro.
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EL ENFOQUE BASADO EN DERECHOS HUMANOS: HISTORIAS DE CAMBIO DESDE SUS PROTAGONISTAS

En las montafas de Puerres, donde el paramo de Zongoz respira neblina y los frailejones

-
Res u q rd ° I n d I e n a guardan el origen del agua, el pueblo Pasto concibe su territorio como un organismo
vivo. El Resguardo Gran Tescual ha tejido su cuidado desde la espiritualidad, la palabra
. .. y la organizacion comunitaria. Su iniciativa, Camino del bastén y los cinco mundos de
de Iq Ccomun |ddd Gran Tescud |, Puerres ( Nari nO) vida, fortalecio el liderazgo intergeneracional y permitié reconocer la biodiversidad del

resguardo desde su propia mirada: agua, plantas, animales, minerales y lugares sagrados.
Cada accion reafirmd que proteger el territorio es proteger la vida en todas sus formas.

Resultados del Ol. Participacion e inclusion 03. Rendicion de cuentas y Estado
proceso desde los de derecho
principios del EBDH

@ La comunidad avanzo en el reconocimiento del
territorio como TICCA (Territorio Indigena y
Comunitario de Conservacion).

Estos resultados muestran cémo
los principios que orientan los
derechos guiaron la participacién,
la gobernanzay el fortalecimiento
cultural del resguardo.

¢ Laritualidad guid la proteccién del
territorio, entendiendo el agua como ser
espiritual y creador.

¢ El proceso aporté al Plan de Desarrollo
Municipal de Cumbal en temas de ecosistemas

02. Igualdad y no discriminacion y cuencas.

¢ La participacién femenina —como eco-guardias,
sabedoras y formadoras— fortalecié la igualdad en los
espacios comunitarios.

cQueé reflexion
deja el proceso?

© Se impulso la presencia de mujeres jovenes en
actividades de formacién y gobernanza, ampliando su

rol en el cuidado del territorio. o
Para el Resguardo Gran Tescual, proteger el territorio

fue también fortalecer su derecho a decidir sobre él.

La eco-guardia, la ritualidad y la caracterizacién de los
mundos de vida consolidaron su autodeterminacién y su
capacidad para resguardar el agua, la biodiversidad y su
forma propia de habitar la montafia.

¢ La metodologia empleada permitié visibilizar
conocimientos tradicionalmente relegados,
integrandolos como parte esencial del proceso de
conservacion.

Para conocer el diagnéstico de Cinco Mundos
de Vida Gran Tescual, haga click aqui.
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https://drive.google.com/file/d/1WlgK2NWiRUfOXizOd9rb1SObFcGEGLf1/view?usp=drive_link

EL ENFOQUE BASADO EN DERECHOS HUMANOS: HISTORIAS DE CAMBIO DESDE SUS PROTAGONISTAS

Cuando las comunidades participan,
sus derechos encuentran camino

Ordenar el territorio es también
ejercer gobernanza y exigir derechos

La conservacion fortalece la vida
cuando se une con la dignhidad

o o o
aprendizajes compartidos:
Cuando los caminos se cruzan
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“Donde hay iraka [...] hay alimento
y refugio para los animales y se
restablece la biodiversidad que se
ha ido perdiendo: si hay iraka llegan
guacharacas a alimentarse, y otros
pajaros lo utilizan como nidos”.

Resguardo Inga Albania
Puerto Umbria, Putumayo.

Para ver las ensefianzas del Resguardo Inga
Albania sobre la Iraka, haga click aqui.
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https://drive.google.com/file/d/1quhPOEfnm7qV6a7atf-LLkf2IjGtFfWO/view?usp=drive_link

“La restauracion permitioé que nosotros
como mujeres nos integremos,
compartamos nuestros conocimientos,

‘ nuestros saberes en la forma de
sembrar y también ensefiarles a los
jovenes la importancia de cuidar y
proteger el agua”.

‘ Asociacion Sinchimaki
Cumbal, Narino.

04.

| Lo que estos casos
enseinan parad el futuro:

Aprendizajes clave para seguir avanzando

] N
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infaltables para seguir
caminando con enfoque
de derechos

Cada proceso dejo senales claras de lo que funciona cuando los
proyectos escuchan, respetan y trabajan junto a quienes cuidan la

tierra. Estos son los aprendizajes que no pueden faltar en lo que viene:

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

Que las comunidades decidan con voz propia. Su participacién
no es consulta: es rumbo.

Planear desde los saberes del territorio. Los usos y
costumbres ancestrales orientan mejor que cualquier manual
externo.

Hacer espacio real para mujeres y jovenes. Su presencia
transforma los procesos y sostiene los cambios.

Invitarlas/os a todas las etapas. Disefiar, ejecutar y evaluar con
ellas/os asegura continuidad y pertenencia.

Fortalecer el liderazgo juvenil. Los grupos liderados por
jovenes, como los de monitoreo y eco-guardias, fortalecen el
presente y siembran futuro.

Financiar donde esta el impacto. Los recursos deben llegar a
guienes protegen el bosque, el agua y los medios de vida.

Conectar las agendas globales con la vida local. Las metas
climaticas y de biodiversidad cobran sentido cuando se
aterrizan en el territorio.

Compartir herramientas de gestion. Fortalecer la organizacion
comunitaria evita retrocesos y abre autonomia.

Cuidar la transmision de saberes. Las voces de mayores y
sabedoras son una brujula para adaptarse sin perder raiz.

Reconocer las formas propias de contar. La palabra oral, los
relatos y las memorias son tan validos como cualquier informe
escrito.
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Buenas practicas

que fortalecieron el trabajo
comunitario desde el Enfoque
Basado en Derechos Humanos

Las iniciativas acompafnadas por la alianza
Promesa Climatica + BES-Net mostraron que
cuando los derechos orientan los procesos,
las comunidades encuentran caminos mas
solidos para decidir, cuidar y sostener sus
territorios. Estas son las buenas practicas
identificadas y organizadas segun los
principios que guian el EBDH.

Igualdad y no
discriminacion

e Liderazgo femenino clave: las mujeres fueron las
principales guardianas del territorio, garantizando la
sostenibilidad y el cuidado de la biodiversidad.

e Transmision de conocimientos ancestrales: las mujeres
sabedoras compartieron su sabiduria sobre plantas
medicinales y manejo del territorio, reafirmando su rol
como lideres.

e Lenguay cultura vivas: hablar la lengua materna
permitié a las comunidades conectar sus conocimientos
tradicionales con las necesidades de gestion de la
biodiversidad y la adaptacion al cambio climatico.

Participacione
inclusion

El poder de la minga y el trabajo colectivo: las mingas
unieron a todos, recuperando tradiciones y creando
caminos comunes para restaurar el territorio.

Voces de todas las edades: jovenes y mayores
compartieron saberes, fortaleciendo la comunidad y el
vinculo con la tierra.

Espiritualidad como guia: las prdacticas espirituales y
rituales de las comunidades orientaron sus decisiones,
conectando la vida cotidiana con el entorno natural.

Rendicionde cuentasy
Estado de derecho

Planificacion territorial local: la creacion de planes de
manejo ambiental reflejé la gobernanza comunitaria,
respetando la cosmovisién local.

Monitoreo comunitario: las eco-guardias y los grupos
juveniles garantizaron la vigilancia constante del territorio.
Participacion en la toma de decisiones: los proyectos
incluyeron a las comunidades en el proceso de
planificacidn, garantizando transparencia y justicia.



Reflexiones finales sobre
derechos y sostenibilidad

En cada paso dado con las comunidades, las reflexiones sobre el respetoy la
participacion activa abren la puerta a un futuro donde la resiliencia y los derechos
humanos son los pilares fundamentales.
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El EBDH y la sostenibilidad cultural

El EBDH vy la sostenibilidad cultural Incluir las voces de las
mujeres desde el inicio de los proyectos asegura que las
iniciativas sean sostenibles. Cuando las comunidades toman
parte activa de los procesos, los resultados son mas duraderos y
conectados a sus realidades.

El cuerpo como primer territorio

Para las mujeres, la proteccion de la biodiversidad va de la mano
con el cuidado de su salud y su cuerpo. Asi, la conservacion del
ecosistema se convierte en un acto de bienestar comunitario y
personal.

El saber ancestral como herramienta de gestion

Los conocimientos ancestrales, que abarcan el uso de plantas,
el manejo de chagras y los ciclos naturales, son fundamentales
para la gestidn sostenible del territorio y deben ser valorados
como base de cualquier estrategia de conservacion.

La gobernanza como demanda politica

Las comunidades deben tener voz en los espacios de toma

de decisiones sobre sus territorios. Fortalecer sus estructuras
organizativas permite que demanden una participacion activa
en las politicas que afectan su vida.

Reconocimiento de la dualidad y complementariedad
El conocimiento y las acciones de las mujeres deben ser
entendidos como un todo, donde la cultura, la naturaleza 'y

el trabajo cotidiano se complementan para transformar las
relaciones de género e intergeneracionales y mejorar la vida
comunitaria.

Viabilidad y resiliencia ecosistémica

Cuando se mejora la resiliencia de los ecosistemas clave,
como los manglares, los pdramos o los bosques, se
asegura el bienestar de las comunidades que dependen
de ellos para su alimentacion y sustento.

La espiritualidad como eje del proceso

Las prdcticas espirituales de las comunidades son
esenciales para la proteccion del territorio. Estas visiones
deben ser incluidas en los proyectos para respetar las
cosmovisiones y asegurar una gestion integral de sus
territorios.

El territorio como base de la vida diaria

El territorio no es solo un espacio fisico; es la base de la
identidad y cultura de las comunidades. Su cuidado es
el eje de sus practicas cotidianas, por lo que debe ser
tratado como un derecho fundamental para todos.

Continuidad de los procesos comunitarios

Los proyectos deben adaptarse a los procesos que ya
existen dentro de las comunidades, reconociendo que
cada paso dado en el camino es parte de un proceso
mas largo que las propias comunidades ya han estado
liderando.

Valoracion de la comunicacion propia

Es vital reconocer y respetar las formas de comunicacion
tradicional, como la oralidad, en las comunidades
indigenas, afro y campesinas. Esto no solo asegura su
inclusion, sino también que sus voces sean escuchadas y
consideradas en los procesos de toma de decisiones.
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LO QUE ESTOS CASOS ENSENAN PARA EL FUTURO: APRENDIZAJES CLAVE PARA SEGUIR AVANZANDO

Que lo aprendido aqui
siga guiando decisiones
que respeten la vida, los
territorios y los derechos,
como parte de un camino
compartido que honra a
quienes habitan, cuidan
y sostienen la tierra.
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